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                Cremona, 18 Marzo 2021 
  

All’attenzione 

dei Docenti 

  

  

Oggetto: lavoro agile docenti – ulteriori disposizioni ex art. 2 comma 1 e ss. ex D.L. n° 30, 13 

Marzo 2021. 

 

 Gentili Docenti, 

in questi giorni le coordinatrici di ogni plesso in accordo con la dirigenza stanno ultimando la 

predisposizione delle presenze a scuola degli alunni che ne hanno diritto. La situazione è 

piuttosto complessa e varia anche in modo significativo da plesso a plesso. In particolare nei 

plessi cittadini le richieste sono molto numerose. 

  

Nello stesso tempo sono piuttosto numerose le domande di lavoro in modalità agile da 

parte dei docenti: vanno pertanto contemperati, in una cornice di rispetto delle normative di 

contrasto alla pandemia - i diritti dei minori (vd. in particolare alunni con BES) a seguire in 

presenza, nonché quello dei lavoratori/lavoratrici alla conciliazione di lavoro e famiglia.   

  

Desidero informarvi che ho disposto un tetto massimo di presenze di n°5 alunni per classe 

(potranno esserci in via eccezionale delle deroghe motivate per es. in classi dove sono 

presenti n° 6 alunni con certificazione ex L. 104/92). 

  

Ogni coordinatrice di plesso  ha predisposto un orario di plesso che tenga conto di una 

turnazione dei docenti tale da: a) realizzare l’alternanza di “voci” e di modalità didattiche 

inclusive; b) non concentrare la presenza nelle classi dei soli docenti di sostegno 

laddove la responsabilità dei bambini è condivisa da tutto il team; c) limitare – stante la 

criticità della pandemia in atto - la permanenza a scuola di ogni docente coinvolto al 

minimo tempo indispensabile per la realizzazione della didattica a distanza e/o in presenza.    

  

Ciò premesso 

 

per ciò che concerne il lavoro agile dei docenti che ne hanno fatto richiesta e/o che 

intendano richiederlo – visto il decreto n° 30 del 13 Marzo u.s. -: 
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in tutti i plessi ma in particolare nei plessi di città, ovvero Manzoni e Stradivari, stante le 

presenza del numero massimo di alunni in tutte (o quasi) le classi entro la giornata di domani, 

venerdì 19 Marzo - assicurati un orario e una turnazione che realizzi le condizioni di cui sopra 

- verranno valutate nuovamente le richieste di smart working anche alla luce dell’art. 2 

comma 1 del citato decreto ovvero dando priorità a chi ha figli minori (stante 

l’occupazione dell’altro coniuge a condizione che a sua volta non fruisca del lavoro in 

modalità agile). 

 

Per il momento e fino alla giornata di venerdì 19 p.v. nei plessi di città in particolare ho 

richiesto che venisse svolto in presenza circa il 30-40% dell’orario complessivo – sia 

con organizzazione verticale che orizzontale dell’orario – questo per assicurare le già citate 

condizioni (sub a, b e c). 

Ricordo, infine, che lo stesso decreto ha introdotto il congedo parentale straordinario 

retribuito al 50% laddove lo sw non fosse pienamente realizzabile. 

Ancora - sentite le coordinatrici di plesso - cercheremo di favorire ulteriormente (per 

chi ne abbia le condizioni e lo richieda) lo svolgimento della didattica a distanza dalla 

propria abitazione.  

  

*1. Il genitore di figlio convivente minore di anni sedici, lavoratore dipendente, alternativamente all’altro 

genitore, può svolgere la prestazione di lavoro in modalità agile per un periodo corrispondente in tutto o in 

parte alla durata della sospensione dell’attività didattica in presenza del figlio, alla durata dell’infezione 

da SARS Covid-19 del figlio, nonché alla durata della quarantena del figlio disposta dal Dipartimento di 

prevenzione della azienda sanitaria locale (ASL) territorialmente competente a seguito di contatto ovunque 

avvenuto. 

  

 

 F.to IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 Prof. Francesco Camattini* 
 *Firma autografa sostituita da indicazione a mezzo stampa, 
  ai sensi e per gli effetti dell’art.3 comma 2 del D.Lgs 39/93 
 Nota: ai sensi dell’art 6 comma 2 legge 412/91 
  non seguirà trasmissione dell’originale con  firma autografa 
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