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        Ai Dirigenti scolastici 

             degli Istituti scolastici della provincia 

 
 
 
 
 
Oggetto:  Circolare MIUR del 4 febbraio 2019 prot.4644. Cessazioni dal servizio del personale scolastico dal 1° 

settembre 2019 a seguito delle disposizioni in materia di accesso al trattamento di pensione anticipata 

introdotte dal decreto-legge 28 gennaio 2019, n.4. Indicazioni operative.  

 

 

In relazione alle sopravvenienti incombenze per la gestione delle domande di accesso a trattamento 

pensionistico, trasmettendo la CM in allegato (prot. 4644 del 4 febbraio 2019), si comunica quanto segue: 

 
1) Le cessazioni devono essere comunque convalidate al SIDI con l’apposita funzione solo dopo 

l’accertamento del diritto a pensione da parte dell’INPS; 

2) La domande di cessazione riaprono, fino al 28 febbraio 2019, per le nuove fattispecie previste dal DL 

4/19; 

3) La gestione delle istanze POLIS presentate entro il 12 dicembre 2018 prevede che l’accertamento del 

diritto al trattamento pensionistico sia effettuato da parte delle sedi competenti dell’INPS, sulla base 

dei dati presenti sul conto assicurativo individuale, dandone periodico relativo riscontro al Miur, per 

la successiva comunicazione al personale, entro il termine ultimo del 10 maggio 2019. 

4) Per la gestione delle istanze POLIS presentate entro il 28 febbraio 2019, ai sensi del decreto-legge 28 

gennaio 2019 n. 4 recante disposizioni per le cessazioni dal servizio dal 1° settembre 2019, è bene 

ricordare che riguardano le domande di chi chiede il riconoscimento dei requisiti come da sopra 

menzionato decreto: (1) c.d. Quota 100, art. 14 c. 1; (2) diritto maturante per il differimento 

dell’adeguamento dell’anzianità contributiva ai fini della pensione anticipata con persistenza fino al 

31 dicembre 2026 delle soglie attuali di 42 e 10 mesi / 41 e 10 mesi). 

5) La gestione da parte delle scuole prevede le stesse modalità di cui sopra, con  scadenza al 17 maggio 

2019. Gli aggiornamenti SIDI, dove necessari, non potranno essere effettuati oltre il 31 maggio 2019. 

6) Si ricorda inoltre di completare tutte le attività di accertamento del diritto a pensione per le 

cessazioni d’ufficio con decorrenza 01/09/2019, emissione e notifica all’interessato del decreto di 

risoluzione del rapporto di lavoro ed inserimento al SIDI della cessazione, entro e non oltre il 

28/02/2019. 

Cordiali saluti.             

              

         Il dirigente 

                                                                                                                               Franco Gallo 

                                                                                                           (Documento firmato digitalmente, 

                                                                                                  ai sensi del c.d. CAD e normativa connessa) 
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