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Ministero dell’istruzione e del merito
Istituto Comprensivo Statale Cremona Cinque ‘

n.prot. e data (vedi segnatura)

All’Albo Online
Al Sito web www.cremonacinque.edu.it
Sezione Amministrazione Trasparente

Oggetto: AVVISO PER RICHIESTA DISPONIBILITA’ PERSONALE ATA nell’ambito del finanziamento
nell’lambito dei Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse | — Istruzione
— Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 — Per la realizzazione di percorsi formativi
volti a favorire I'inclusione degli alunni e alunne, delle studentesse e degli studenti provenienti dall’ Ucraina nel
nuovo contesto scolastico e sociale, anche attraverso un rafforzamento delle competenze chiave, in attuazione
del Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 25 del 15/02/2023 (CARE)”.

Codice Progetto: 10.1.1A-FSEPON-LO2023-79
CUP: G14€23000100007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO l'avviso pubblico AOOGABMI 36723 del 15.03.2023 per la Realizzazione di percorsi formativi volti a favorire
I'inclusione degli alunni e alunne, delle studentesse e degli studenti provenienti dall’ Ucraina nel nuovo contesto

scolastico e sociale, anche attraverso un rafforzamento delle competenze chiave, in attuazione del decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito 15 febbraio 2023, n. 25. Adesione all’iniziativa CARE;

VISTA la candidatura n. 1088489 inoltrata in data 31 marzo 2023;

VISTO la nota Prot. AOOGABMI-65546 del 17.04.2023 di autorizzazione progetto che rappresenta la formale
autorizzazione dei progetti e impegno di spesa della singola Istituzione Scolastica;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alledipendenze
della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTA la circolare Ministero del lavoro n.2/2009;
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VISTO il DI 129/2018 concernente: “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestioneamministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTI i Regolamenti UE): n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei, il
Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n.
1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;
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VISTA la delibera del Consiglio d'Istituto n. 37 del 18.04.2023 di adesione al Progetto PON CARE;
VISTA la delibera del Collegio Docenti n. 35 del 29.03.2023 di adesione al Progetto PON di cui alla presente procedura;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 23 del 9.02.2023 di approvazione del Programma Annualedell’Esercizio
finanziario 2023;

VISTO il decreto di assunzione in Bilancio prot. 4427 del 3.05.2023;

VISTA la necessita di avviare al piu presto e comunque completare le attivita del presente progetto entro il 22
settembre 2023;

TENUTO conto dei tempi tecnici che si dovrebbero rispettare ai sensi del manuale di gestione Prot. 37407 del 21
novembre 2017 e che prevedono, per la selezione interna di esperti e tutor, almeno 7 giorni fra la data di pubblicazione
della selezione e quella di scadenza, ed altrettanti 7 giorni per la pubblicazione della graduatoria prima di procedere ad
incarichi;

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso

COMUNICA

Art.1 Avviso di disponibilita
E aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale collaboratore scolastico interno, con
contratto a tempo indeterminato.
a) Almeno 2 collaboratori scolastici da impiegare nella realizzazione del progetto di cui sopra

Art. 2 Orario di servizio
Il servizio previsto in relazione moduli formativi da attivare & presumibilmente di CIRCA:
n° 15 ore complessive
da prestare in orario extra servizio nelle settimane comprese tra lunedi 12 e venerdi 16 giugno e lunedi 19 e venerdi
23 giugno 2023 e comprendera tutte le attivita legate alle necessita di cuisopra.

Art.3 Retribuzione
La retribuzione oraria e quella prevista dal CCNL scuola (€ 12,50 lordo dipendente).

Art. 4 Compiti
La figura prescelta dovra:
1) Collaboratori scolastici:
a) approntare e provvedere alla pulizia dell’aula e del bagno utilizzati per I'attivita;
b) supportare gli esperti/tutor nell’accoglienza dei bambini;
c) assistenza e sorveglianza durante il momento mensa, precisamente dalle 12:30 alle 13:15;
d) provvedere alla sorveglianza degli alunni nella fase di uscita dalla scuola;
e) riordino e pulizia dell’area mensa;
f) compilazione giornaliera del foglio firme.
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Art. 5 presentazione disponibilita

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, Allegati A e B, altre copia del documento di
riconoscimento in corso di validita, entro le ore 12:00 di giovedi 1° giugno 2023, a mezzo e-mail all'indirizzo
cric82300b@istruzione.it.
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Art. 6 Cause di esclusione
Sara motivo di esclusione la domanda pervenuta oltre la scadenza, oltre alla presentazione incompleta della
documentazione.

Art. 7 Criteri di selezione

A seguito della presentazione delle candidature sara effettuata la valutazione comparativa dalla Commissione nominata
dal Dirigente Scolastico.

La valutazione verra effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato negli Allegati A e B.

Art. 8 Trattamento dei dati personali

| dati personali che saranno raccolti da questo Istituto in ragione del presente avviso saranno trattati per i soli fini
istituzionali necessari all’attuazione del Progetto in oggetto specificato, e comunque nel pieno rispetto delle
disposizioni di cui al D.Lgs. n. 196/2003 e informativa di cui all’art 13 e 14 del nuovo Regolamento Europeo 2016/679
(GDPR) per il trattamento di dati personali.

Il presente avviso, completo di scheda di presentazione istanza di partecipazione, € pubblicato all’albo dell’Istituto, e sul
sito web della scuola all’indirizzo www.cremocinque.edu.it

Il Dirigente Scolastico
(Dottoressa Maria Giovanna Daniela Manzia)

*Maria Giovanna Daniela Manzia
*Firma digitale ai sensi dell’art. 24 del CAD e normativa connessa

Allegati:
1. Istanza di partecipazione: Allegato A

2. Griglia di valutazione: Allegato B.
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