BILANCIO DELLE COMPETENZE DOCENTI NEOASSUNTI IN RUOLO  - A.S.2017/2018
QUESTIONARIO DI AUTOANALISI
Nome: ___________________ Cognome: _________________________
Ordine di scuola:
(Scuola dell'infanzia
(Scuola primaria
(Scuola secondaria di I grado Scuola secondaria di II grado
	Sede di servizio:
	

	Disciplina: 
	

	E-mail:
	


A. Storia formativa
Ripercorra i momenti più significativi del suo curricolo di studi e le eventuali esperienze di formazione in servizio:
(Titolo di studio - Corsi di aggiornamento, perfezionamento, specializzazione - Esperienze di formazione in servizio)
________________________________________________________________
________________________________________________________________
________________________________________________________________
________________________________________________________________
________________________________________________________________
________________________________________________________________
In quali aree di competenza le iniziative di formazione hanno arricchito il suo patrimonio professionale?
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	Aree di competenza
	Anno
	Attività svolte

	Pedagogico-educativa
	
	

	Metodologico-didattica
	
	

	Disciplinare
	
	

	Relazionale
	
	

	Organizzativa
	
	

	Ricerca didattica
	
	

	Altro
	
	


B. Storia professionale
Ripercorra a grandi linee la sua storia lavorativa, evidenziando le attività che hanno segnato in positivo o in negativo la sua esperienza professionale:
________________________________________________________________
________________________________________________________________
________________________________________________________________
________________________________________________________________
________________________________________________________________
________________________________________________________________
C. Conoscenze, abilità e competenze
Esponga in breve quali conoscenze, abilità e competenze pensa di poter mettere a frutto nel suo percorso di crescita professionale. Consideri anche le competenze che le derivano da esperienze e attività esterne al contesto professionale (sport, associazionismo, tempo libero...):
________________________________________________________________
________________________________________________________________
________________________________________________________________
________________________________________________________________
________________________________________________________________
D. Risponda al seguente questionario:
	
	si
	no

	So predisporre un ambiente di apprendimento efficace?
	(
	(

	So cercare, trovare, condividere strategie per mantenere ’efficacia del mio intervento educativo?
	(
	(

	So cercare, trovare, condividere strategie didattiche per coinvolgere i miei alunni ?
	(
	(

	So utilizzare il momento di confronto con i colleghi come risorsa di condivisione?
	(
	(

	So utilizzare il momento di confronto con le famiglie come risorsa di condivisione?
	(
	(

	Riesco a gestire i gruppi classe da leader educativo?
	(
	(

	Conosco le fasi principali di una progettazione educativo-formativa e didattica?
	(
	(

	So, dopo aver individuato i bisogni di una classe, progettare interventi educativo-formativi adeguati?
	(
	(

	So, dopo aver individuato i bisogni didattici, progettare interventi individualizzati-personalizzati?
	(
	(

	Conosco gli strumenti dispensativi-compensativi più adeguati alla disciplina che insegno?
	(
	(

	Conosco le fasi della valutazione nei diversi momenti di progettazione (iniziale, in itinere, sommativa)? 
	(
	(

	Conosco le problematiche / ho partecipato a commissioni di lavoro/studio sull’inclusione?
	(
	(

	So inserire nelle mie progettazioni competenze trasversali?
	(
	(

	Utilizzo nel mio lavoro una didattica laboratoriale facilmente adattabile a tutti i contesti?
	(
	(

	So utilizzare il computer in classe, il laboratorio di informatica, la LIM o altri dispositivi?
	(
	(

	So utilizzare nella didattica quotidiana le risorse informatiche per preparare e presentare materiali?
	(
	(


QUESTIONARIO DI AUTOVALUTAZIONE
1.  Area delle conoscenze - competenze relative alla didattica, alla metodologia e alla propria disciplina

	LIVELLO DI APPROFONDIMENTO

	
	basso
	medio
	alto

	Conoscenza dei contenuti fondamentali del curricolo 
	
	
	

	Conoscenza dei traguardi di competenze e degli obiettivi di apprendimento
	
	
	

	Competenze  metodologiche –didattiche


	
	
	

	Competenze relative alla progettazione, realizzazione, verifica e valutazione di

attività progettuali
	
	
	

	Competenze psicopedagogiche 
	
	
	

	Competenze relative ai processi valutativi


	
	
	

	Competenze relative alla presa in carico e alla gestione degli alunni con Bisogni Educativi Speciali
	
	
	

	Competenze relative alla gestione delle relazioni con i colleghi e le famiglie
	
	
	

	Competenze relative alla gestione della classe
	
	
	


2. Area della organizzazione e vita scolastica e aspetti professionali

	LIVELLO DI CONOSCENZA



	Conoscenza della normativa relativa alla funzione docente 
	Insufficiente

(non la conosco)
	Sufficiente

(la conosco, ma in modo non approfondito)
	Buono

(la conosco in modo abbastanza approfondito)

	DPR 275/99
	
	
	

	L. 104/1992
	
	
	

	L.170/2010
	
	
	

	Indicazioni nazionali 2012
	
	
	

	L. 107/2015
	
	
	

	D. L.vo 62/2017
	
	
	

	CCNL 2006/2009
	
	
	

	Conoscenza dei principali documenti relativi alla organizzazione della scuola 
	Insufficiente
	Sufficiente
	Buono

	PTOF
	
	
	

	Patto educativo di corresponsabilità
	
	
	

	Regolamento di Istituto
	
	
	

	Contratto di Istituto 
	
	
	

	RAV –PdM 
	
	
	

	Normativa sicurezza 
	
	
	


Data di compilazione: ____________

