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Ministero dell‘istruzione, dell'universita e della ricerca

Istituto Comprensivo Statale Cremona Cinque
Via San Bernardo, 1 - 26100 CREMONA - Tel, 0372/454205 - 434815 ~fax. 0372/590037

Sito web: www.cremonacinque.edu.it - e-mail: cric82300b@istruzione.it

Posta elettronica certificata:cric82300b@pec.istruzione. it

L'ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE CREMONA CINQUE, rappresentato legalmente

dal Prof. Francesco Camattini, nato a Parma il 02.09.1969, C.F. CMTFNC69P02G337T, Dirigente
Scolastico e rappresentante legale dell’Istituto Comprensivo Statale Cremona Cinque, domiciljato’
per la sua carica presso tale Istituto con sede a Cremona, Via S. Bernardo, 1 - Cod. Fisc.
-80006800199

VISTO Part. 14 del D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275 — Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21, della Legge 15 marzo 1997, n. 59 — ¢
Part. 40 del D.I. n° 44/2001 che consentono all’Istituzione Scolastica la stipula di contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivitd ed insegramenti al fine di garantire
Parricchimento dell’offerta formativa, nonché per la realizzazione di specifici programmi di ricerca

€ sperimentazione;

CONSIDERATA la necessita di un intervento formativo rivolto ai docenti di scuola primaria sul
tema della valutazione in cui si propone un' sistema alternativa al voto numerico, fondato
sulla valutazione delle competenze;

DISPONE

di stipulare il presente contratto per I'affidamento di un incarico di prestazione d’opera intellettuale
le cui premesse costituiscono parte integrante valevole per I’anno scolastico 2020/2021 - al Sig.
Giovanni Cattabiani, nato a Parma il 25/04/ 1967 - C.F:. CTTGNN67D25G337Y

"ART.1- Oggetto del contratto

Il sig. Giovanni Cattabiani prestera la propria attivita di docente per la realizzazione di un corso di
formazione avente per oggetto “IL SISTEMA VALUTATIVO” nelle classi della scuola primaria.

ART.2- Tempi e modalita di esecuzione

Il corso si svolgera il giorno 27 ottobre 2020 dalle ore 17,00 alle ore 19,00 in modaliti a distanza
per un totale di 2 ore.

ART. 3 - Criterio determinazione corrispettivo — pagamenti -

Il compenso lordo & pari a € 80,00 lordo dipendente. Su detto .compenso verra applicata I'IRAP
nella misura dell’8,50% (€ 6,80) a carico di questo Istituto.
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ART. 4 - Codice di comportamento

L’esperto viene informato che sul sito web di questo Istituto www.cremonacinque.edu. it ¢
pubblicato il codice di comportamento dei dipendenti pubblici di cui al DPR n. 62 del 16 aprlle
2013. Il medesimo contraente si impegna ad adeguare il proprio comportamento 2 quanto  ivi
previsto. In caso di violazione degli obblighi derivanti dal sopra citato codice, & prevista la
risoluzione o la decadenza del contratto.

ART. 5 - Privacy

L’Istituzione scolastica fa presente altresi, ai sensi e per gll effetti del GDPR 679/2016 e successive
modlﬂche ed integrazioni apportate dal D.L. n. 53 del 14 giugno 2019, dal D.M. 15 marzo 2019 e dal
decreto di adeguamento alla disciplina italiana al regolamento europeo sulla privacy GDPR (Decreto
Legislativo n. 101 del 10 agosto 2018) che i dati personali forniti dall’esperto o acquisiti dall'istituzione
scolastica saranno oggetto di trattamento, nel rispetto della normativa e degli obblighi di sicurezza e
riservatezza, finalizzato ad adempimenti richiesti dall’esecuzione di obblighi di legge o di contratti inerenti

il rapporto di lavoro autonomo, 0 comunque connesso alla gestione dello stesso.
I dati potranno dover essere comunicati, per le medesime finalitd, a soggetti cui sia riconosciuta da

disposizione di legge la facolta di accedervi.

Quanto non espressamente previsto dal presente contratto ¢ regolato dagli artt.2229 e seguenti dal
Codice Civile. Per eventuali controversie sard competente il Foro di Brescia.
Lc parti accettano integralmente quanto sopra esposto.

Letto, confermato e sottoscnttgf'

IL DIRIGENTE SCOLASTIC D:
(prof. Francesco Camattmx)

per accettazione dell’incarico:
L’ESPERTO
(Sig. Giovanni Cattabiani)

é}iﬁgo P M‘QL—
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